
E-Module 3: Onderscheidend vermogen in aanbestedingen

Vervolg hoofdstuk 2
Inschrijfproces t/m review



Inschrijfproces (1)

• Analyseer alle inkoopdocumenten;

• Analyseer gunningscriteria en de BPKV-weging;

• Wat zijn de beoordelingscriteria? 

• Organiseer kick-off met uw team, stel strategie vast;

• Stel tijdig vragen via de Nota van Inlichtingen;

• Planning: wie beantwoord(t)en welke (deel)vragen?
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Inschrijfproces (2)

• Regel interne commitment, dat uw team tijd krijgt;

• Aanpak: neem tijd voor een aantal verbeterslagen;

• Las reviews in;

• Houdt u aan de voorschriften (lettertype, aantal A4);

• Let op de terminologie van de gemeente:

… burgers, cliënten, inwoners, ……
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Voorbeeld | Gunningscriterium (1)

• Uw onderscheidend vermogen t.o.v. andere aanbieders? 

o Beschrijf SMART uw onderscheidend vermogen op gebied van 

bijvoorbeeld: zorgvisie, specialisaties, specifieke knowhow op 

1. thematieken, 2. bepaalde doelgroepen 3. en/of vaardigheden. 

• Beoordelingscriteria: SMART.

E-Module 3: Onderscheidend vermogen in aanbestedingen



Methode

• Kopieer vraag in document;

• Ontleed vraag in subvragen;

• Stel vormvereisten in;

• Begin met de herhaling van de vraag in het antwoord;

• Check de beoordeling;

• Alle onderdelen volgens beoordelingscriteria beantwoord?
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Voorbeeld | Gunningscriterium (2)

Onderscheidend vermogen op gebied van:

• Zorgvisie, specialisaties, specifieke knowhow op: 

1. Thematieken; 

2. Bepaalde doelgroepen; 

3. Vaardigheden.
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Review

• Sluit aanbod (USP’s) aan op vraag (UBR’s)?

• Consistent met leidraad en Programma van Eisen?

• Opbouw logisch en conform vraag (structuur);

• Antwoord op alle vragen en deelvragen (ontleed vraag);

• SMART en to the point?

• Is er actief geschreven? 
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